Zarzadzenie Nr 30/2018
Burmistrza Kaluszyna
z dnia 24 maja 2018 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urz¢du Miejskiego w Kaluszynie.

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104", art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku — Kodeks pracy /Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pézn. zmianami/ i przepiséw
wykonawczych wydanych na jego podstawie — w Regulaminie Pracy Urzedu
Miejskiego w Kaluszynie, ustalonym zarzadzeniem Nr 1/2007 Burmistrza
Katuszyna z dnia 15 stycznia 2007 roku / z pdzn. zmianami/ wprowadza sie
nastepujgce zmiany :

§ 1.

1. W § 8 wust. 1 dodaje si¢ podpunkt 1 o nastepujace tresci :

1) pracodawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/ 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE /Dz. Urz. UE L
119/1 z 4.05.2016/, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych /Dz. U. poz. 1000/, regulacji zwigzanych z ochrong danych
osobowych , w tym wewnatrzzaktadowych polityk bezpieczenstwa oraz
innych aktow zaktadowych.

C 2. Pozostale podpunkty otrzymujg numeracje 2-15.

§ 2.

I. W § 10 wust. 1 dodaje si¢ podpunkt 1 o nastepujace tresci :
1) przestrzeganie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE /Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.05.2016/, ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych /Dz. U. poz. 1000/, regulacji
zwigzanych  z  ochrong  danych  osobowych, w  tym
wewnatrzzaktadowych polityk bezpieczefistwa oraz innych aktow
zaktadowych.

2. Pozostale podpunkty otrzymuja numeracje 2 — 15.



§ 3.
W § 23 pkt 4 otrzymuje brzmienie :

4 Pracownik ds. kadrowych odnotowuje w liscie obecnosci przyczyny nie
stawienia si¢ do pracy pracownika zgodnie z symbolami :

Nu — nieobecnosci usprawiedliwione

N — nieobecnosci nieusprawiedliwione

Sp — spdznienia usprawiedliwione

Spn — spdznienia nieusprawiedliwione.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia.
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