Uchwata Nr VII1/46/2011
Rady Miejskiej w Kaluszynie
z dnia 28 czerwea 2011 r.

w sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Kaluszyn oraz szczegélowych warunkéw iego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn.
zm.) Rada Miejska w Katuszynie uchwala, co nastepuje:

§1
W celu realizacji zadaf wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na
terenie gminy Katuszyn uchwala sie tryb i sposéb powotywania i odwolywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, zwanego
dalej Zespolem oraz szczegdlowe warunki jego funkcjonowania.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§2
1. Powolanie Zespolu Interdyscyplinarnego nastepuje  w drodze zarzadzenia Burmistrza
Kaluszyna.
2. Wsklad Zespotu wchodza przedstawiciele nastepujacych podmiotow:
1) Ogrodka Pomocy Spolecznej w Katuszynie,
2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych w Katluszynie,
3) policji,
4) Przychodni Opieki Zdrowotnej w Kaluszynie,
5) oswiaty,
6) organizacji pozarzadowych,
7) Sadu Rejonowego w Minsku Mazowieckim — kurator sadowy .
3. Burmistrz  wystgpuje do podmiotéw, o ktorych mowa w ust 2 o wytypowanie swoich
przedstawicieli na cztonkéw Zespohu. ;
4. Burmistrz Katuszyna moze zwrécié sie o wytypowanie przedstawicieli na cztonkéw
zespotu takze do innych podmiotéw niz wskazane w ust 2, dzialajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
5. Podmioty, o ktérych mowa w ust 2 i 4 w terminie 7 dni od daty otrzymania
zawiadomienia zglaszaja przedstawicieli wytypowanych do pracy w Zespole wraz z
pisemna zgodg wskazanej osoby na prace w Zespole.
6. Zespot dziala na podstawie porozumief zawartych pomigdzy Burmistrzem Katuszyna,
a podmiotami, typujacymi przedstawicieli do pracy w Zespole.
7. Wszelkie zmiany, uzupelnienie, poszerzenie sktadu Zespolu nastgpuje  w trybie
wskazanym dla jego powotania.
8.Burmistrz moze odwotaé czlonka zespolu w nastepujacych sytuacjach:
1) pisemnej rezygnacji cztonka Zespotu,
2) na wniosek podmiotu, ktéry go delegowal do pracy w Zespole,
3) na wniosek Przewodniczacego zespotu w uzasadnionych przypadkach.



Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego
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§3

Praca Zespotu odbywa si¢ na posiedzeniach.
Termin pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Burmistrz w zarzadzeniu o
powolaniu cztonkdw tego zespohu.
Przewodniczacy Zespolu oraz Zastepca Przewodniczacego wybicrani sg na
pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego cztonkéw w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscia glosdw.
O wyborze Przewodniczacego i zastgpcy Przewodniczacego Zespohu zostaje pisemnie
powiadomiony Burmistrz Kaluszyna.
Kolejne posiedzenia Zespolu powinny odbywaé si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadzicj) niz raz na ftrzy miesigce w terminie i miejscu ustalonym przez
Przewodniczacego Zespotu.
Praca Zespotu kieruje Przewodniczacy, ktéry w szczegdlnosci:

1) ustala przedmiot, terminy i miejsce posiedzen Zespotu,

2) z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonkéw Zespoltu zwoluje posiedzenia,

3) reprezentuje Zespol w stosunku do innych organdw i instytucji,

- 4) tworzy grupy robocze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek czlonkéw Zespotu.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespolu zastepstwo pelni zastepca
Przewodniczacego.
Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokdl, zawierajacy: tematyke
omawianych spraw ogoélnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia. Do
protokotu zatacza sie liste obecnodci.
W posiedzeniach Zespotu powinna uczestniczy¢ przynajmniej polowa jego sktadu.

. Obstugg administracyjno-techniczng Zespolu zapewnia Os$rodek Pomocy Spolecznej

w Kaluszynie, do ktérego zadaf nalezy w szczegdlnodei: informowanie czlonkdow
Zespolu o terminie 1 miejscu posiedzenia, sporzadzanie protokotu posiedzenia,
przekazywanie czlonkom zespolu informacji niezbednych do jego prawidiowego
funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w imieniu Zespohu.

Siedziba Zespotu jest Osrodek Pomocy Spoteczne] w Katuszynie. Posiedzenia Zespotu
moga byé roéwniez organizowane w siedzibach innych instytucji, organizacji
wehodzacych w sktad Zespotu.

Zespol Interdyscyplinarny moze powolywaé grupy robocze na zasadach okre$lonych
w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§4

Czlonkowie Zespolu igrup roboczych wykonuja zadania wramach swoich
obowiazkow shuzbowych lub zawodowych.

Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadah
ustawowych moga przetwarzaé dane osobowe 0sob dotknigtych przemoca w rodzinie
1 030b stosujacych przemoc w rodzinie zgodnie z art. 9¢. ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Przed przystapieniem do wykonywania zadan cztonkowie Zespolu ztozg Burmistrzowi
Katluszyna oswiadczenie nastepujace] tresei: "Oswiadczam, ze zachowam poufnosé
informacji i danych, ktore uzyskalem przy realizacji zadan zwiazanych z
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sg przepis



o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do
nich dostepu osobom nieuprawnionym".

§5

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Katuszyna.

§6

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej
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