S T A T U T

Domu Kultury w Kałuszynie

Postanowienia ogólne.






§  1.

Dom Kultury w Kałuszynie jest samorządową instytucją kultury i działa na podstawie przepisów :

1. ustawy z dnia 25 października  1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej /Dz. U. Nr 110, poz. 721 z 1997 r.  z późn. zmianami/,

2. niniejszego statutu.

                                                   §  2.

1. Dom Kultury w Kałuszynie utworzony został na mocy uchwały Nr XX/129/96 z dnia 27 stycznia 1996 r. Rady Miejskiej w Kałuszynie.

2. Terenem działania Domu Kultury jest obszar administracyjny gminy Kałuszyn.

3. Siedzibą Domu Kultury jest posesja  przy ul. Warszawskiej 45 w Kałuszynie.

4. Dom Kultury jest wpisany do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez organizatora i posiada osobowość prawną.

Zakres działania Domu Kultury.

                                                    §  3.

Przedmiotem działania Domu Kultury jest :

1. rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie podstawowych potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych mieszkańców gminy Kałuszyn,

2. tworzenie warunków do rozwoju aktywności kulturalnej, artystycznej oraz zainteresowania sztuką,

3. prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego,

4. propagowanie aktywnego wypoczynku i rekreacji,

5. gromadzenie i  udostępnianie informacji o twórcach, instytucjach i działalności artystycznej,

6. inspirowanie działań artystycznych i kulturalnych we współpracy z organizacjami pozarządowymi, samorządowymi i państwowymi palcówkami kultury.

                     

          §  4.

Realizacja zadań Domu Kultury następuje przez :

1. prowadzenie systematycznej działalności tematycznej w różnych dziedzinach edukacji kulturalnej,

2. prezentowanie mieszkańcom dokonań kulturalnych przez organizowanie występów teatralnych, koncertów, seansów filmowych, wystaw, pokazów itp.

3. współpracę z placówkami kultury, placówkami oświatowymi i oświatowo-wychowawczymi, sportowymi, zespołami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami uczestniczącymi w życiu kulturalnym gminy.

Zarządzanie i organizacja.






§  5.

Dyrektor Domu Kultury zarządza instytucją i reprezentuje ją na zewnątrz.






§  6.

Dyrektora Domu Kultury powołuje i odwołuje Zarząd Miejski.






§  7.

1. Wynagrodzenia pracowników Domu Kultury przyznawane są na podstawie regulaminu wynagradzania ustalonego przez Dyrektora Domu Kultury i zaopiniowanego przez Zarząd Miejski.

2. Pracownicy Domu Kultury powinni posiadać odpowiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje zgodnie z rozporządzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 r. w sprawie wymagań kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniających do zajmowania określonych stanowisk w niektórych instytucjach kultury, dla których organizatorem jest administracja rządowa lub jednostki samorządu terytorialnego /Dz. U. Nr 26, poz. 234 z 1999 r./.

                                       

§  8.

Szczegółową organizację wewnętrzną Domu Kultury oraz zakres działania poszczególnych komórek  określa regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.

                             


§  9.

1. Przy Domu Kultury może działać Rada Programowa jako ciało opiniodawcze i doradczo – konsultacyjne.

2. Rada programowa działa na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

3. Członków Rady Programowej powołuje Dyrektor Domu Kultury.

                                                   § 10.

Nadzór nad działalnością Domu Kultury sprawuje Zarząd Miejski.

Mienie i gospodarka finansowa Domu Kultury.

                                                    §  11.

Dom Kultury otrzymuje w celu prowadzenia działalności posesję przy ul. Warszawskiej 45 wraz ze znajdującymi się na niej budynkami i urządzeniami.

                                                     §  12.

1. Dom Kultury w Kałuszynie prowadzi samodzielną gospodarkę finansową w ramach posiadanych środków zgodnie z ustawą o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej  i planem działalności uwzględniającym wysokość ustalonej przez organizatora dotacji. Plan działalności zawiera plan usług, plan przychodów i kosztów wg klasyfikacji budżetowej, w tym plan wynagrodzeń, plan remontów i konserwacji środków trwałych oraz plan inwestycji.

2. Dom Kultury prowadzi gospodarkę finansową na zasadach ustalonych dla instytucji kultury na podstawie rocznego planu finansowego ustalonego przez Dyrektora po zaopiniowaniu przez Zarząd Miejski.

3. Obsługę finansowo-księgową Domu Kultury prowadzi Urząd Miejski.

§  13.

Przychodami Domu Kultury są :

1. dotacje budżetowe,

2. wpływy uzyskiwane z prowadzonej działalności,

3. środki otrzymane od osób prawnych i fizycznych,

4. środki uzyskane z innych źródeł.

§  14.

1. Dom Kultury może prowadzić działalność gospodarczą wg zasad określonych w odrębnych przepisach.

2. Dochód uzyskany z działalności gospodarczej przeznaczony będzie na realizację celów statutowych.

3. Działalność gospodarcza nie może ograniczać ani utrudniać wykonywania zadań statutowych.

Postanowienia końcowe.

§  15.

Zmiany w statucie Domu Kultury mogą być wprowadzane w trybie właściwym dla jego nadania.

§  16.

W przypadku przekształcenia lub likwidacji Domu Kultury mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej /Dz. U. Nr 110, poz. 721 z 1997 r. z późn. zmianami/.
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