Dyrektor Gminnego Zlobka w Kaluszynie
informuje o0 naborze pracownikow
do nowo powstalej placowki, tj. Gminnego Ztobka w Kaluszynie

Oglaszam
nabor pracownikow na ponizsze stanowiska:

1.

Opiekun dzieciecy — 4 etaty przewidziane, ilo$¢ etatéw uzalezniona be¢dzie od liczby
dzieci objetych opieka w placowce ztobkowej, co bedzie mozliwe do zweryfikowania po
podpisaniu umow z rodzicami dzieci.

Niezb¢dne wymagania :

1) obywatelstwo polskie,

2) peta zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz  korzystanie z petni praw publicznych,
3) wyksztatcenie zgodne z art. 16 ust. 1,2 1 3 Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3, tj. osoba posiadajaca kwalifikacje: 1. pielegniarki, potoznej,
opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego; 2. osoba, ktora posiada co
najmniej wyksztatcenie $rednie oraz: a) co najmniej dwuletnie doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi w wieku do lat 3 lub b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub klubie
dziecigcym odbyta 280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajec¢
praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem
opiekuna o ktorym mowa w punkcie 3)1. Jezeli osoba, o ktorej mowa w podpunkcie 2.a)
nie pracowala z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesigcy
bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana jest w ciggu 6
miesi¢cy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odby¢ 80-godzinne szkolenie w
celu uaktualnienia i uzupetienia wiedzy oraz umiejetnosci.

4) daje rgkojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,

5) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostala jej zawieszona ani ograniczona,

6) wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad

7) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne.

8) cieszacy si¢ nieposzlakowang opinig.

Kucharka/Kucharz — 1 etat

Niezbedne wymagania :

Wyksztatcenie kierunkowe w zawodzie, badz kwalifikacyjny kurs zawodowy

Pomoc w kuchni — 1 etat

Niezbedne wymagania :

Wyksztalcenie kierunkowe w zawodzie kucharz, badz kwalifikacyjny kurs zawodowy

4. Pracownik obshugi — 1 etat (pomoc opiekunkom, sprzgtanie)



Niezbedne wymagania :

Wyksztatcenie $rednie.

Jednoczesnie informuje, iz osoby zainteresowane praca w zlobku, ktore do tej pory
skladaly swoje oferty CV i listy motywacyjne w sekretariacie Urzedu Miejskiego w
Kaluszynie przy ul. Pocztowej 1 muszg ponownie skladac¢ oferty wg wytycznych
zawartych w niniejszym Ogloszeniu.

Wymagania dodatkowe na wszystkie stanowiska pracy:

- umiejetnos¢ pracy w zespole, tatwos¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

- dobra organizacja pracy;

- komunikatywnos$¢, kreatywnos$¢, cierpliwosé,

- wysoka kultura osobista.

- pozadane do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi 1 gotowos¢ podjecia pracy od 26.10.2015 r..

Oferty sktadane przez kandydatow powinny zawierac:

1) list motywacyjny,

2) CV (zyciorys zawodowy ze zdjeciem) opatrzony klauzulg: “Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz.U z 2014r. poz. 1202..)".

3) kwestionariusz osobowy (formularz do pobrania ze strony
www.umgkaluszyn.bip.org.pl lub w siedzibie Urzedu Miejskiego — pokoj nr 7) ,

4) kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy

5) -oswiadczenia o spetnianiu wymagan, o ktorych mowa w niezbednych
wymaganiach kwalifikacyjnych dla stanowisk pracy wymienionych w punkcie 1.
oraz o$wiadczenie o niekaralno$ci dla wszystkich stanowisk pracy.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 16 pazdziernika 2015 r. do godz.
10:00 w zamknigtej kopercie z odpowiednim dopiskiem (na przyktad: "Nabor pracownikow
do Ztobka- Opiekun dzieciecy ", "Naboér pracownikéw do Ztobka- Kucharka ", " Naboér
pracownikéw do Ztobka- Pomoc kuchni", itp. ), poczta lub osobiécie w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Katuszynie, ul. Pocztowa 1. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu
oferty do sekretariatu. Oferty, ktoére wptyna po terminie zostang odrzucone formalnie.
Zastrzega si¢ prawo skontaktowania tylko z wybranymi osobami spetniajacymi
wymagania formalne. Dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone po zakonczeniu rekrutacji.

Dyrektor Gminnego Ztobka
w Kaluszynie

/-/ Bozena Raciborska


http://www.umgkaluszyn.bip.org.pl/

