Zarzadzenie Nr 19/2008
Burmistrza Kaluszyna
z dnia 2 czerwea 2008 roku

W sprawie okreslenia regulaminu konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola w Kaluszynie oraz powolania komisji
konkursowej.

Na podstawie art. 36 a ust. 3, 4 i 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o
systemie oswiaty /Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004 r, z poZn. zmianami/
zarzadza sig, co nastepuje :

§ s

Okresla si¢ regulamin konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Przedszkola w Katuszynie w brzmieniu ustalonym w zalaczniku do zarzadzenia.

§ 2

Powoluje si¢ komisje konkursows do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkola w Katuszynie w nastepujacym skiadzie :

1. Zofia Wolkiewicz - przedstawiciel Gminy — przewodniczaca komisji,

2. Elzbieta Stryczyniska- przedstawiciel Gminy — czlonek komisji,

3. Jolanta Gdjska - przedstawiciel Gminy — czlonek komisji,

4. Janina Kowalska - przedstawiciel Kuratora O$wiaty — czlonek komisji,

5. Renata Bontron - przedstawiciel Kuratora Oswiaty — cztonek komisji,

6. Katarzyna Zelichowska- przedstawiciel Kuratora Oswiaty — czlonek
komisji,

7. Stanistawa Bakufa - przedstawiciel Rady Pedagogicznej — cztonek
komis;ji,

8. Renata Roguska - przedstawiciel Rady Pedagogicznej — cztonek
komisji,

9. Katarzyna Berska
10.Edyta Zagérska
11.Roman Jaguscik

przedstawiciel Rady Rodzicow — cztonek komisji,
przedstawiciel Rady Rodzicow — cztonek komisji,
przedstawiciel zwiazkéw zawodowych — cztonek
komis;ji.
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§ 3.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig przewodniczacej komisji konkursowe;.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Regulamin
przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora Przedszkola w Kaluszynie

L. Ogloszenie konkursu

1. Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola w Katuszynie
zwany dalej ,,konkursem” organizuje i oglasza Burmistrz Katuszyna.

2. Konkurs oglasza si¢ w prasie o zasiegu lokalnym i regionalnym oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Katuszynie.

3. W ogloszeniu o konkursie okresla si¢ szczegdtowe wymagania stawiane
kandydatom zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz wskazuje
dokumenty, do ktérych zlozenia zobowigzany jest kandydat.

11. Powolanie komisji konkursowej

1. W celu przeprowadzenia konkursu Burmistrz Katluszyna powotuje komisje
konkursows, zwang dalej , komisja” oraz wyznacza jej przewodniczacego.

2. W skiad komisji wchodza :

a/ po trzech przedstawicieli :

- organu prowadzacego przedszkole,
- organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b/ po dwoch przedstawiciel; :

- rady pedagogicznej,
- rodzicow,

¢/ po jednym przedstawicieli zakladowych organizacji zwiazkowych
dziatajacych na terenie przedszkola, przy czym przedstawiciel zwiazku
nie moze by¢ zatrudniony w przedszkolu.

Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

Prace komisji sg prawomocne, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co

najmniej 2/3 jej skiadu osobowego.

5. Prace komisji maja charakter poufny.

0. Organizator konkursu przyjmuje zgloszenia kandydatéw do 10 czerwca
2008 roku do godz. 1530 i przekazuje zgromadzona dokumentacje
zgloszen komisji konkursowe;.

7. Posiedzenie komisji konkursowej powinno nastapi¢ nie pédzniej, niz w
ciagu 16 dni od dnia zakonczenia przyjmowania ofert.

8. Przewodniczacy komisji ustala termin i migjsce posiedzenia komisji, o
czym nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia, powiadamia
cztonkow komisji oraz kandydatow.
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9. W kwestiach spornych, wystepujacych miedzy czlonkami komisji,
przewodniczacy zarzadza jawne glosowanie, w ktorym w przypadku
rownego podziatu glosow, rozstrzygajacy jest jego glos.

10.W przypadku, gdy na ogloszony konkurs we wskazanym terminie nie
zglosi si¢ Zaden kandydat, dalszego postepowania konkursowego nie
prowadzi sie.

ITL. Postepowanie konkursowe

1. Do udziatu w konkursie nie moga by¢ dopuszezeni byli dyrektorzy, ktérzy
zostali odwotani z tej funkeji w ciagu ostatnich 5 lat, w trybie okreslonym
wart. 38 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

2. Konkurs przeprowadza sig réwniez w przypadku zgloszenia si¢ jednego
kandydata.

3. Konkurs odbywa si¢ w dwoch etapach.

. W pierwszym etapie konkursu czlonkowie komisji Zapoznajg sie z
dokumentami zlozonymi przez kandydatéw i orzekaja, czy spekniaja oni
wymagania, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora przedszkola, okreslone odrebnymi przepisami oraz w ogloszeniu o
konkursie.

3. Komisja, po stwierdzeniu spelnienia kryteriéw dopuszcza poszezegblnych

kandydatéw do drugiego etapu konkursu.

4. Przewodniczacy komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu lub
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.

5. Kandydatowi nie dopuszczonemu przez komisje do drugiego etapu konkursu
przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu do Burmistrza Katuszyna w ciagu 3
dni od dnia powiadomienia kandydata o tej decyz;ji.

6. W przypadku, gdy niedopuszczenie kandydata do drugiego etapu konkursu
Jest wynikiem zloZenia niekompletnej oferty, sprzeciw nie przystuguje.

7. Burmistrz Kaluszyna rozpatruje sprzeciw w ciggu 7 dni, liczac od dnia
otrzymania sprzeciwu. Decyzja Burmistrza jest ostateczna,

8. W drugim etapie konkursu czlonkowie komisji przeprowadzaja
postgpowanie oceniajgce, w ramach ktérego przeprowadzaja z kazdym z
kandydatéw rozmowe na temat koncepcji kierowania przedszkolem.

9. Komisja w glosowaniu tajnym wybiera kandydata na stanowisko dyrektora
przedszkola.

10.Kazdy z cztonkéw komisji otrzymuje karte do glosowania zawierajaca
imiona i nazwiska wszystkich dopuszezonych do drugiego etapu konkursu
kandydatow.

11.Kazdy z cztonkéw komisji dysponuje jednym glosem i glosuje tylko na
jednego kandydata, stawiajac przy jego nazwisku na karcie do glosowania
ziiak [ X?,
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12.W przypadku braku znaku ,X” przy nazwisku kandydata, oddany glos
uznaje sie jako wstrzymujacy.

13.W przypadku postawienia znaku ,,X” przy dwéch lub wiecej nazwiskach
kandydatéw, oddany glos uznaje si¢ jako niewazny.

14.Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatéw uzyskal w
glosowaniu bezwzgledna wigkszos¢ waznie oddanych gloséw.

I5.W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskal bezwzgledne;
wigkszosci waznie oddanych gloséw, komisja przystepuje do kolejnych tur
glosowania po odrzuceniu kazdorazowo kandydatéw, ktérzy uzyskali
najmniejszg liczbe glosow.

16.Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 powtarza sie do momentu wylonienia
kandydata na stanowisku dyrektora przedszkola,

17.W przypadku, gdy wyloniony kandydat nie otrzymal bezwzglednej
wigkszosci  waznie oddanych gloséw, konkurs uwaza sie za
nierozstrzygniety i stosuje sie odpowiednio art. 36 a ust. 4 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty /Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004 . z
pézZn. zmianami/,

IV. Postanowienia koficowe

I. Organ prowadzacy przedszkole nie moze powierzyé funkcji dyrektora
kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu jezeli :
1/ wyszty na jaw okolicznosci dyskwalifikujace kandydata /np. ztozenie
falszywych dokumentow/,
2/ zaistniaty inne przestanki materialno-prawne uniemozliwiajace
powierzenie funkcji dyrektora,
2. Komisja oglasza wynik konkursu w dniu jego zakoriczenia przekazujac
informacje ustng uczestnikom.
3. Przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia Burmistrza Kahiszyna
o wyniku konkursu, przekazujac protokét oraz catg zebrang dokumentacje,
4. Z posiedzenia komisji wyznaczony przez przewodniczacego czionek
komisji, sporzadza protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie komisji.
5. Obstuge techniczna zapewnia organizator konkursu.
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