Zarzadzenie Nr 40/2014
Burmistrza Katuszyna
z dnia 29 sierpnia 2014 r.

w sprawie ustanowienia ,,Regulamin udzialu i naboru do grup projektowych w

projekcie ,,Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dodatkowe zajecia
rozwijajace kompetencje kluczowe - Moja przyszto$c”

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.), zarzagdzam co nastepuje:

81

Ustanawiam ,,Regulamin udziatlu i naboru do grup projektowych w projekcie
~Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace
kompetencje kluczowe - Moja przyszto$¢”, w brzmieniu stanowigcy zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

82

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

ria  ‘oszynski
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REGULAMIN UDZIALU | NABORU DO GRUP PROJEKTOWYCH
W PROJEKCIE

,»Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje
kluczowe - Moja przysztos¢”

Realizowanego w ramach Programu Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet IX " Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”

Dziatanie 9.1 "Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
$wiadczonych w systemie o$wiaty"

Poddziatanie 9.1.2 " Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych”

81

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okre$la warunki naboru i wylonienie uczniéw i uczennic do udzialu w projekcie
.- Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace
kompetencje kluczowe - Moja przysztos¢” wspotfinansowanym przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet 1X " Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.1 "Wyrdwnywanie szans
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych Swiadczonych w systemie oSwiaty",
Poddziatanie 9.1.2 " Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do
edukacji oraz zmniejszenie réznic w jakosci ustug edukacyjnych"

2. Projekt realizowany jest przez Gmine Katuszyn w Szkole Podstawowej w Katuszynie oraz gimnazjum
W w Katuszynie na podstawie umowy nr: 44/ES/ZS/D-POKL/14 z dnia 10.09.2013 r.

3. Okres realizacji projektu: 01.09.2014 - 30.06.2015
§2
Rekrutacja

1 Rekrutacje uczestnikow Projektu prowadzi¢ bedzie Dyrektor Szkoty Podstawowej w Katuszynie oraz
Dyrektor Gimnazjum w Katuszynie.

2. Rekrutacja odbedzie sie w terminie od 01.09.2014 do 05.09.2014 r.

3. Dokumenty rekrutacyjne bedzie mozna otrzymaé i ztozyé w sekretariacie Szkoty Podstawowej w
Katuszynie oraz Gimnazjum w Katuszynie.

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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4. Do projektu w wyniku procesu rekrutacji planowane jest zakwalifikowanie 22 (uczennic i uczniéw) ze
Szkoty Podstawowej w Katuszynie oraz 21 (uczennic i uczniéw) z Gimnazjum w Katuszynie.

5. Pierwszenstwo do udziatu w projekcie majg osoby z trudno$ciami edukacyjno - wychowawczymi.
6. Rekrutacja uczestnikow do Projektu odbywac sie bedzie zgodnie z zasadg réwnych szans.
7. Liczebno$¢ grupy moze liczy¢ od 15 do 25 os6b.

a) komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty Podstawowej w Katuszynie i Dyrektora
Gimnazjum w Katuszynie podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do Projektu;

b) dyrektor szkoty zatwierdza listy uczestnikdw i uczestniczek zakwalifikowanych do projektu zawarte w
protokole rekrutacji.

8. Potwierdzeniem uczestnictwa w projekcie bedzie wpisanie ucznia na liste Beneficjentow Ostatecznych
Projektu.

9. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie, bedg
umieszczone na liscie rezerwoweyj.

10. W przypadku rezygnacji Beneficjenta Ostatecznego z udziatu w Projekcie, osoby z listy rezerwowej
otrzymajg propozycje przystgpienia do Projektu.

11. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej w Szkole Podstawowej w Katuszynie oraz Gimnazjum w
Katuszynie majgcej na celu zakwalifikowanie uczniéw/uczennic do projektu zwotane bedzie do
08.09.2014r.

12. Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

13. Nadzo6r nad prawidtowym procesem rekrutacji uczniow i uczennic do projektu sprawuje Dyrektor
Szkoty.

14. Uczen zakwalifikowany do udziatu w Projekcie moze zostac skreslony z listy uczestnikow w
przypadku:

1) nieztozenia przez rodzica lub prawnego opiekuna pisemnej deklaracji uczestnictwa dziecka w
Projekcie;

2) rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie;

3) na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia w przypadku razacego naruszania zasad uczestnictwa w
zajeciach;

4) zaprzestanie nauki w szkole biorgcej udziat w Projekcie;

5) nieusprawiedliwionego opuszczenia powyzej 20% zajeC.

15. Skreslenie ucznia z listy uczestnikow Projektu dokonuje Partner na wniosek Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Katuszynie oraz Dyrektora Gimnazjum w Katuszynie.

Projekt wspdétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Na miejsce skreslonego ucznia Dyrektor przyjmuje nastepnego ucznia z listy rezerwowej.

16. Przyjmowane bedg jedynie zgtoszenia wypetnione na wkasciwych drukach, opatrzone datg i podpisem
Opiekuna prawnego dziecka.

17. W przypadku ztozenia niepoprawnych formalnie dokumentéw Opiekuna prawnego ucznia wzywa sie
do uzupetnienia dokumentow.

18. Dokumenty zgtoszeniowe przyjmowane bedg do 05.09.2014 w Szkole Podstawowej w Katuszynie
oraz do 05.09.2014 Gimnazjum w Katuszynie.

19. W przypadku rezygnacji lub wykresSlenia ucznia/uczennicy z projektu, moze odbyC sie rekrutacja
uzupetniajgca do projektu, pod warunkiem iz w ciggu jednego roku szkolnego uczen bedzie mogt
uczestniczy¢ w co najmniej 80% godzinach zaje¢ dodatkowych z jednego bloku.

86
Uprawnienia i obowiagzki uczestnikdéw Projektu

1 Kazdy Beneficjent Ostateczny ma prawo do:
a) nieodptatnego udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, na ktére sie zakwalifikowat;
b) zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy;
c) otrzymania materiatow i pomocy dydaktycznych do zaje¢;
d) opuszczenia bez usprawiedliwienia maksymalnie 20% godzin zaje¢ w ktorych uczestniczy.
e) wgladu i modyfikacji podanych danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu
2. Kazdy Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do:
a) przestrzegania Regulaminu uczestnictwa w projekcie

b) ztozenia dokumentow potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie w terminie okreslonym przez
Realizatora projektu;

c) aktywnego i systematycznego udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, na ktore sie zakwalifikowat;

d) przedstawiania zwolnienia lekarskiego lub pisemnego usprawiedliwienia potwierdzonego przez rodzica
/ opiekuna prawnego - w przypadku nieobecnos$ci na zajeciach;

e) wypetnienia ankiet oceniajgcych oraz innych dokumentéw stuzacych bezposrednio realizacji,
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu;

f) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakioci¢ dalsze uczestnictwo w Projekcie.

Projekt wspdétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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87
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1 Beneficjent Ostateczny ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie, gdy rezygnacja zostanie
zgtoszona do Biura projektu na 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢ - bez podania przyczyn.

2. W trakcie realizacji Projektu rezygnacja Beneficjenta Ostatecznego z udzialu w Projekcie jest
dopuszczalna w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub choroba i wymaga
usprawiedliwienia w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynie rezygnacji, ztozonego w ciggu 7 dni
od momentu zaistnienia wskazanych przyczyn - przez rodzica lub opiekuna prawnego.

3. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajgcych wiecej niz 20% zrealizowanych
zajec, Realizator Projektu ma prawo usung¢ uczestnika z grupy.

4. W celu zapewnienia ciagtej i petnej obsady grup, Realizator Projektu przewiduje utworzenie list
rezerwowych uczestnikow;

5. W przypadku rezygnacji uczestnika lub usuniecia z Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z
listy rezerwowej.

6. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreSlenia Beneficjenta Ostatecznego z listy uczestnikow
Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

7. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji lub skre$lenia Beneficjenta Ostatecznego z udziatu w
Projekcie, Realizator Projektu moze zazgda¢ od niego zwrotu kosztow szkolenia, w wysokosci
odpowiadajacej ilosci niewykorzystanych godzin i zwrotu przekazanych materiatow dydaktycznych.

8. Decyzje o skresleniu z listy uczestnikdw projektu podejmuje w Realizator projektu.
88
Zasady monitoringu i kontroli
1 Beneficjenci Ostateczni podlegajg procesowi monitoringu i ewaluacji.

2. Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji Projektu osobom i
instytucjom zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli Projektu.

89
Postanowienia koricowe

1. Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
regulaminu.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu, o czym poinformuje na
stronie internetowej Szkoty Podstawowej w Katuszynie oraz Gimnazjum w Katuszynie.

3. Aktualna tre$¢ niniejszego regulaminu jest dostepna w siedzibie Realizatora projektu oraz na stronie
internetowej Szkoty Podstawowej w Katuszynie oraz Gimnazjum w Katuszynie..

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 sierpnia 2014 roku i obowigzuje na czas trwania
projektu tj. do 30.06.2015 roku.
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Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



