Ogloszenie o zatrudnieniu pracownika na czas zastepstwa za nieobecnego pracownika z
powodu usprawiedliwionej nicobecnosci w Referacie Inwestycji i Rozwoju w Urzedzie
Miejskim w Katuszynie ul. Pocztowa I,

05-310 Katuszyn, tel. 26 7576 188, email: umkaluszyn@kaluszyn.pl

na stanowisko ds. inwestycji i zamowien publicznych

Wymagania niezbedne :

e obywatelstwo polskie,

e wyksztalcenie : wyzsze, preferowane budownictwo

e peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslnie przestgpstwo skarbowe,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

e Dbiegla znajomos¢ programéw komputerowych MS Offic

e znajomos¢ przepiséw dotyczacych funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

Wymagania dodatkowe :

¢ znajomos¢ przepisdw ustaw na zajmowanym stanowisku, a w szczegoélnosci : ustawa
o samorzgdzie gminnym, kodeks postepowania administracyjnego, ustawa
o pracownikach samorzgdowych, prawo budowlane, ustawa o zamdéwieniach
publicznych, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

e umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

e wysoka kultura osobista, komunikatywno$¢, kreatywnos$¢, samodzielnosc,
dyspozycyjnosé,
otwarto$¢ na podnoszenie kwalifikacji,

e umiejetnosé pracy w zespole,

Warunki pracy na stanowisku :
e praca w siedzibie pracodawcy na parterze /brak windy/,
e podstawa nawigzania stosunku pracy — umowa o prace¢ na czas okreslony /zastgpstwo/,
e wymiar czasu pracy — pelny etat /40 godzin tygodniowo/.
® praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych :

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Kaluszynie w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych wynosit ponizej 6%.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegoélnosci :

1. Prowadzenie spraw zwiazanych z planowaniem, przygotowaniem i realizacjg inwestycji
gminnych i remontow.

2. Wspoldzialanie z Kierownikiem Referatu w zakresie zamowien publicznych,
w szczeg6lnosci przygotowywania specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia,
prowadzenia dokumentacji przetargowej, organizowania przetargow.

3. Wspoldziatanie z komorkami organizacyjnymi urzgdu i jednostek organizacyjnych Gminy
w zakresie stosowania zapiséw ustawy o zamowieniach publicznych.

4. Przygotowywanie projektow umow zwigzanych z realizacja inwestycji i remontow, w tym
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z projektantami, wykonawcami i inspektorami nadzoru.

. Przygotowywanie dokumentacji w celu uzyskania $rodkéw finansowych na realizacje

inwestycji gminnych.

. Przy wspotpracy z innymi komérkami organizacyjnymi, angazowanymi przy realizacji

zadan, sporzadzanie rozliczen rzeczowo-finansowych z prowadzonych inwestycji

i remontow.

Wspoldziatanie ze Skarbnikiem w zakresie finansowania i rozliczania inwestycji.
Organizowanie odbioréw technicznych realizowanych inwestycji i remontéw oraz udziat
w odbiorach.

Organizowanie przegladow zrealizowanych zadan inwestycyjnych w okresie gwarancji

i rekojmi oraz nadzorowanie usuniecia stwierdzonych usterek.

Prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem finansowym wiascicieli lub wieczystych

uzytkownikéw nieruchomosci w budowie urzadzen infrastruktury.

Sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu inwestycji i remontéw.

Prowadzenie spraw z zakresu drogownictwa w szczegodlnosci:

1) Prowadzenie ewidencji drég i drogowych obiektéw mostowych.

2) Prowadzenie spraw zwigzanych z zarzgdzaniem siecig drég gminnych potozonych
w granicach administracyjnych.

3) Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem przebiegu 1 zaliczaniem drég do
kategorii drég gminnych.

4) Wspoéldziatanie ze stanowiskiem pracy zajmujacym si¢ gospodarka nieruchomosciami
w zakresie ustalania stanu prawnego drég gminnych.

5) Prowadzenie okresowych kontroli stanu drég, obiektow mostowych i wnioskowanie
remontow.

6) Okreslanie zakresu prac do wykonywania remontéw.

7) Wspdlpraca z wykonawcami prac remontowych i inwestycyjnych realizowanych na
drogach publicznych.

8) Wykorzystywanie mozliwosci zewngtrznych zrodet dofinansowania inwestycji
drogowych, wnioskowanie o dofinansowanie zadan planowanych do realizacji.

9) Przygotowywanie zezwolen na zaj¢cie pasa drogowego, umieszczanie urzadzen
w pasie drogowym wykonywanie zjazdéw z drég, nadzorowanie robot w pasie
drogowym drogi gminne;.

10) Naliczanie oplat za zajecie pasa drogowego zgodnie z uchwatg Rady.

11) Prowadzenie spraw zwigzanych z oznakowaniem drog gminnych , wnioskowanie
o oznakowanie do zarzadcow innych kategorii drdg, celem zapewnienia
bezpieczenstwa ruchu na drogach.

12) Wykonywanie zadafh zwigzanych z remontami i budowg zadaszen na przystankach
autobusowych.

13) Wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drég i mostow dla ruchu, wyznaczanie
objazdow w przypadku wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa, spowodowanego
kleskami zywiotowymi, awariami technicznymi itp.

14) Ustalanie odszkodowan za nieruchomosci zajgte pod drogi gminne i przejete na
wlasnos¢ przez gmine.

15) Prowadzenie spraw zwigzanych z zimowym i letnim utrzymaniem drég.

16) Koordynacja rozkltadéw jazdy dla linii komunikacyjnych przebiegajacych na terenie
miasta i gminy

17) Opiniowanie rozwigzan i projektéw dotyczacych komunikacji zbiorowej i przewozow
taksowka

18) Wydawanie zezwolen na wykonywanie przewozow w transporcie drogowym



Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia :

1) wlasnorgcznie napisany list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae opatrzony wlasnor¢cznym podpisem,

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopie $wiadectw pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu z aktualnego miejsca pracy/*,

5) kopie dyploméw/swiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

6) kopie zaswiadczen/dyplomow o ukonczonych kursach, szkoleniach/*,

7) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego oraz
umyslne przestepstwa skarbowe /osoba wybrana do zatrudnienia b¢dzie zobowigzana do
przedstawienia oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacjo o osobie” z
Krajowego Rejestru Karnego/,

8) oswiadczenia kandydata: o nieposzlakowanej opinii, o stanie zdrowia pozwalajacym na
zatrudnienie na stanowisku urzedniczym, o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej badZ
o profilu prowadzenia takiej dziatalnosci,

9) kopie referencji/*,

10) w przypadku kandydata bedgcego osobg niepetnosprawng, kandydat jest obowiazany do
zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢.

/ *- o ile sg wymagane lub o ile kandydat posiada
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wlasnorecznie podpisane, a ztozone kserokopie
poswiadczone wlasnorecznym podpisem przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych i opisanych kopertach

z wypisanym imieniem i nazwiskiem oraz dopiskiem : ,,Nabér na stanowisko ds. inwestycji

i zamoéwien publicznych w Urze¢dzie Miejskim w Kaluszynie ” w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Katuszynie lub przesta¢ droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Katuszynie, 05 — 310
Katuszyn ul. Pocztowa 1.

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 31 sierpnia 2023 roku do godz. 15.00 W przypadku przesytki
pocztowej wazny jest dzien wptywu do Urzegdu (data stempla pocztowego — data nadania nie ma
znaczenia).

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej pod adresem: www.umgkaluszyn.bip.org.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

Administratorem danych osobowych uzyskanych w zwigzku z naborem jest Burmistrz Katuszyna

z siedzibg w Katuszynie, ul. Pocztowa 1. Dane osobowe bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia
naboru. Podanie danych w zakresie : imie i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce
zamieszkania /adres do korespondencji/, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest
obowigzkowe i wynika z przepiséw Kodeksu pracy. Podanie pozostalych danych jest dobrowolne, ale
konieczne do celow zwigzanych z procesem naboru. Osobie, ktérej dane dotyczq, przystuguje prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo cofnigcia zgody na ich przetwarzanie.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesigcy, liczgc od dnia publikacji wyniku naboru
w Biuletynie Informacji Publicznej. Dokumenty mogg byé zwrécone kandydatowi,
a w przypadku ich nieodebrania zostang zniszczone komisyjnie. _ N\
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Kaluszyn, dnia 21 sierpnia 2023 r.

Klauzula informacyjna dla klientéw Urzedu Miejskiego Kaluszyn

Zgodnie z art. 13 oraz 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 ),
zwanego dalej ,,RODO” informuje sig, ze:

1.

Administratorem zbieranych i przetwarzanych przez Urzad Miejski w Katuszynie
Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Katuszyna. Adres Urzedu Miejskiego
Katuszyn: ul. Pocztowa 1, 05-310 Katuszyn, tel. 25 75 76 618,

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym nalezy
si¢ kontaktowaé pod adresem e-mail: iod@kaluszyn.pl .

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji ustawowych zadan
publicznych gminy, okreslonych m. in. w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz innych aktach prawa powszechnie obowigzujacego.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe od momentu pozyskania bedg przechowywane przez okres
niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie z terminami
archiwizacji wynikajacymi z regulacji prawnych (w szczegolnosci ustawy z dnia 14
lipca 1983 1. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, jednolitego rzeczowego
wykazu akt dla organdow gminy i zwigzkéw migdzygminnych oraz urzedéw
obstugujacych te organy i zwigzki) Kryteria okresu przechowywania ustala sie w
oparciu o klasyfikacje i kwalifikacje dokumentacji w jednolitym rzeczowym wykazie
akt.

Kazda osoba z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa ma prawo: dostepu do
danych osobowych jej dotyczacych, prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych. Z powyzszych uprawnien mozna skorzysta¢ w siedzibie
Administratora, piszac na jego adres lub droga elektroniczng kierujac korespondencije
na adres: iod(@kaluszyn.pl

Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody niewynikajacej
z obowigzkoéw nalozonych przez przepisy prawa na przetwarzanie ma Pani/Pan prawo
do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



9. W zaleznosci od sfery, w ktorej przetwarzane sg dane osobowe w Urzgdzie Miejskim
w Kaluszynie podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym.
W szczegélnych  przypadkach ich podanie jest warunkiem zawarcia umowy.
W sytuacji dobrowolnoséci podawania danych osobowych zostanie Pani/Pan o tym
fakcie poinformowana/y. Niepodanie lub podanie niepelnych danych osobowych
bedzie skutkowad pozostawieniem zlozonego wniosku bez rozpatrzenia.






